
 

 
Unser Kunde: 
Unser Auftraggeber gehört zu den führenden Edelstahlherstellern in Europa. An mehreren Standorten 
fertigt die Gruppe Edelbaustähle, RSH-Stähle, Werkzeugstähle sowie Nickel- und Sonderlegierungen in 
Form von Stabstahl, Draht und Schmiedestücke. Ihr Arbeitsort ist wählbar an den Standorten Siegen 
(NRW) oder Freital (Sachsen). 

 
Ihre Aufgaben: 
 standortübergreifende Unterstützung der Geschäftsführung bei der Optimierung von Produktions- und   

Ablaufprozessen in den einzelnen Werken sowie im Verbund 
 Produktionsbegleitung und Durchführung von Prozessanalysen sowie Ermittlung betrieblicher Kennzahlen 
 Erarbeitung und Einleitung von Verbesserungen zur Zielerreichung hinsichtlich Produktivität, Personal-,                  

Rohstoff- und Materialeinsatz sowie Termintreue und Kosten 
 Schnittstellenkoordination zwischen den einzelnen Werken und den Betrieben 
 enge Zusammenarbeit mit der jeweiligen Standortleitung und den angrenzenden Fachabteilungen;                               

Motivation und Stärkung der beteiligten Mitarbeiter bei Veränderungsprozessen 
 

Ihre Qualifikation: 
 ein erfolgreich abgeschlossenes Studium Im Bereich der Metallurgie, Werkstofftechnik oder 

des Maschinenbaus 

 mehrjährige Berufserfahrung im Produktionsumfeld eines Stahlherstellers  
 Kreativität und Durchsetzungsvermögen zur Umsetzung Ihrer Ziele 

 routiniert im Umgang mit Steuerungsprogrammen und MS-Office Anwendungen 

 Bereitschaft zu regelmäßigen Dienstreisen 

 
Ihre Benefits: 

 eine langfristige Perspektive mit hoher Arbeitsplatzsicherheit 
 leistungsgerechte Vergütung 
 betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame Leistungen 
 ein sehr gutes Betriebsklima welches gepflegt und gefördert wird 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

Assistent der Geschäftsführung (m/w/d) mit technischer Expertise 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung.  
 
Absolute Diskretion und die Einhaltung von Sperrvermerken  
sind für uns eine Selbstverständlichkeit. 
 

    Jenner Personalberatung 

Im alten Garten 6 
56587 Straßenhaus 

+49 (0) 26 34 – 9 99 26 65 

info@jenner-personalberatung.de 
www.jenner-personalberatung.de 

 


