
 

 

  
  

 
 
 
 

 

 
Unser Auftraggeber ist ein sehr erfolgreicher Sportclub in Norddeutschland, der mit seinem Team 
in der Bundesliga seiner Sportart vertreten ist.   
 
Für die Geschäftsstelle in einer norddeutschen Metropole suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen  
 

PR-Manager (m/w) 
 
Ihr Aufgabengebiet 

 PR-Strategien entwickeln und umsetzen 

 Spielberichte, Pressemitteilungen und Präsentationen vermarkten  

 Beantwortung von Fragen 

 Interviews, Statements und Artikel in den relevanten Sport-, Fach- und  
Publikumsmedien platzieren 

 Regelmäßige Kontakte zu Meinungsbildern in Presse und Öffentlichkeit aufbauen 

 PR-Materialien erstellen und verbreiten 

 Steuerung der Social-Media-Kommunikation 

 Innovative Konzepte und Ideen als PR-Teamplayer im kollegialen Austausch erarbei-
ten und umsetzen 

 
Ihr Profil 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium mit Schwerpunkt Journalistik und  
Kommunikation/Marketing oder eine vergleichbare Qualifikation 

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit in der Sport-
Branche 

 Möglichst gute Kontakte zu Meinungsbildnern in den Medien 

 Fähigkeit, regelmäßige Kontakte zu Meinungsbildnern in Presse und Öffentlichkeit  
aufzubauen 

 Erfahrung im Umgang mit und Analyse von gängigen Web-Diensten und  
Social-Media-Kanälen 

 Sicherheit in Gestaltung und Einsatz von PR-Mitteln und -Maßnahmen  

 Kenntnisse in der Anwendung moderner Marketing- und Kommunikationstools 

 Ausgeprägte Kontaktfreudigkeit mit der Fähigkeit, Akzeptanz bei unterschiedlichsten 
Kommunikationspartnern zu finden 

 Begeisterung für Teamsport 

 Hohe Selbständigkeit und strukturierte Arbeitsweise mit hands-on-Mentalität 

 Zeitliche Belastbarkeit, Flexibilität und Reisebereitschaft 
 
Sie suchen nach einer entwicklungsfähigen Position, die Ihnen Perspektiven für Ihre berufliche 
Entwicklung bietet? Dann nutzen Sie Ihre Chance. Unser Auftraggeber fördert engagierte Mitar-
beiter/innen intensiv und systematisch. 
 
Wenn Sie sich angesprochen fühlen, rufen Sie uns an. Norbert Wimmelmeier erreichen Sie unter 
der Nr. (01 72) 6 00 71 82 – auch abends und am Wochenende. Wir freuen uns auf Ihre Online-
Bewerbung. 
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Tel.: (0 22 48) 9 09 83 37 
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