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headhunting Perspektiven ist Ihr diskreter und zuverlässiger Partner bei der 

Vermittlung von Fach- und Führungspersonal. Unsere Berufung und Passion ist es, 
Bewerber/innen und Unternehmen zusammenzuführen, die zueinander passen. 
 

headhunting Perspektiven sucht für einen unserer Klienten in Unterfranken:  
 

IT-Administrator (m/w/d) - Schwerpunkt CAQ – 
 

Das Unternehmen 
 

Auftraggeber ist ein Technologieführer in der internationalen Automotive-Welt.    
 

Ihre Aufgaben 

 Installation und Administration von IT-Anwendungen und Systemen (u.a. CAQ) 
 Analyse von Anwendungsanforderungen sowie Konzeption und Konfiguration von 

Systemen und Netzwerken 
 Erstellung von Berichten und Datenbankabfragen mithilfe von Skripten und 

Programmiersprachen 
 First Level User Support inklusive Priorisierung, Zuordnung oder Bearbeitung von 

Störungsmeldungen aus dem Ticketsystem 
 Monitoring von Server-Applikationen (Jobserver, Konverter und Datenaustausch) 
 Auswahl und Planung relevanter Hardware (Clients und Server) 

Ihr Profil – Ihre Erfahrungen 

 Abgeschlossene, einschlägige Ausbildung mit fachspezifischer Zusatzqualifikation oder 
vergleichbare Qualifikation 

 Umfangreiche Erfahrung im Anforderungsmanagement und fundierte Windows-Kenntnisse 
 Gute Kenntnisse in Microsoft Server und Client Betriebssystemen sowie 

Programmiersprachen (z.B. C#, Javascript, VB, HTML5) 
 Gutes Verständnis für IT-Security Standards für Web Services-Browser-Systeme sowie 

globaler IT-Infrastruktur und Netzwerke 
 Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Remote Arbeiten möglich 
 

Ihre Perspektiven 

 Verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem international agierenden Umfeld 

 Individuelle Einarbeitung und langfristige Karriereperspektiven 

 Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Erholungsurlaub 

 Kollegiales Miteinander innerhalb einer mittelständisch geprägten Unternehmenskultur 

 Betriebliche Gesundheitsangebote und Betriebsrestaurant, sowie Firmen- und Teamevents    

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (ausschließlich per e-mail) 
mit Angabe Ihres realistischen Jahreszieleinkommens und Ihrer Verfügbarkeit.                  
Höchste Diskretion ist selbstverständlich. Wir freuen uns auf Sie! 

Ansprechpartner für diese Position:   Dr. Günter Bauer    Tel: 09321 219 81 
      g.bauer@headhunting-perspektiven.de    
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