
Datenschutz- und Verarbeitungsinformationen für Bewerberinnen und Bewerber 
nach Artikeln 13, 14 und 21 der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO)

1)	 Kontaktdaten der verantwortlichen Stelle bei WOLFFKRAN sowie des 
	 WOLFFKRAN-Datenschutzbeauftragten 

	 a)	 Verantwortliche Stelle im Sinne des	 Wolffkran Holding AG
	 	 Datenschutzrechts	 Leiter Human Resources
			   Baarermattstrasse 6
			   6340 Baar
	 	 	 SCHWEIZ
			   Tel.: +41 (0)41 766 85 81 

	 b)	 Datenschutzbeauftragter 	 GDI Gesellschaft für Datenschutz
	 	 	 und Informationssicherheit mbH
	 	 	 Herrn Olaf Tenti
			   Fleyer Strasse 61
	 	 	 58097 Hagen
	 	 	 DEUTSCHLAND
			   Tel.: +49 (0) 2331 356 832 0

2)	 Datenkategorien sowie Herkunft der Daten

	 Bei den personenbezogenen Daten die WOLFFKRAN im Rahmen des Bewerbungsprozesses von Ihnen,
	 durch Dritte oder öffentlich einsehbaren Profilseiten der sozialen Netzwerke, wie beispielsweise Xing oder 
	 Linkedin, erhalten hat oder noch erhalten wird, handelt es sich in der Regel um folgende persönliche Angaben
	 zur Ihrer Person:

	 a)	 Vornamen und Namen
	 b)	 Anschrift, inklusive Telefon- und/oder Mobiltelefonnummer und E-Mail-Adresse 
	 c)	 Geburtsdatum 
	 d)	 Geschlecht
	 e)	 Berufliche Qualifikationen und Zeugnisse 
	 f)	 Gegebenenfalls Kontoinformationen 

3)	 Zweck und Rechtsgrundlage der Datenverarbeitung

	 Wir verarbeiten Ihre personenbezogenen Daten im Einklang mit den Regelungen der DSGVO, dem
	 Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) sowie weiteren anwendbaren Vorschriften zum Zwecke der Durchführung
	 unseres Bewerbungsprozesses, wobei sich ein Zweck zur Datenverarbeitung aus folgenden Vorschriften
	 ergeben kann:

	 a)	 Zweck zur Erfüllung eines Vertrages oder von vorvertraglichen Massnahmen
		  gemäss Art. 6 Abs. 1 b DSGVO
	 	 Die Datenverarbeitung erfolgt zur Bearbeitung Ihrer bei uns eingegangen Bewerbung, insbesondere
	 	 zum Zwecke der Überprüfung Ihrer Qualifikationen und Fähigkeiten zur Beurteilung Ihrer Geeignetheit
	 	 für die zu besetzende Stelle, was insbesondere, vor allem auch beim Zustandekommen eines
	 	 Arbeitsverhältnisses zwischen Ihnen und WOLFFKRAN, folgenden Tätigkeitsbereiche erfassen kann:
	 	 Vertragsbezogene Kommunikation mit Ihnen, Erstellung des Arbeitsvertrages, interne und externe
	 	 Kommunikation, Berichtswesen, Gehalts und Spesenabrechnungen sowie Reisebuchungen, 
	 	 Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz, IT-Registrierung und Sicherheit, Hauszugangsidentifikation
	 	 und Revisionstätigkeiten.

	 b)	 Zwecke im Rahmen eines berechtigten Interesses von uns oder Dritten gemäss Art. 6 Abs. 1 f DSGVO
	 	 Die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten, könnte zudem zur Wahrung unserer berechtigten
	 	 Interessen als Unternehmen oder berechtigter Interessen Dritter erfolgen. Eine Verarbeitung erfolgt
	 	 lediglich insoweit nicht Ihre Interessen oder Grundrechte der Verarbeitung im Wege stehen. Denkbare
	 	 Zwecke wären Antiterrorschutzmassnahmen oder Massnahmen zur Weiterentwicklung bestehender
	 	 Systeme, automatisierter Entscheidungsprozesse oder Benchmarking-Tätigkeiten. 



	 c)	 Zwecke im Rahmen Ihrer Einwilligung gemäss Art. 6 Abs. 1 a DSGVO
	 	 Die Verarbeitung Ihrer Daten kann auch aufgrund Ihrer Einwilligung für einen oder mehrere bestimmte
	 	 Zwecke gerechtfertigt sein, wie etwa die Berücksichtigung Ihrer Bewerbung in Fällen zukünftig, freier
	 	 Stellen bei WOLFFKRAN oder die Einholung von Referenzen zu Ihrer Person. Für den Fall, dass Ihre
	 	 Einwilligung die Datenverarbeitung durch uns rechtfertigt, können Sie Ihre Einwilligung jederzeit
	 	 widerrufen. Der Widerruf einer Einwilligung wirkt erst für die Zukunft, Verarbeitungen die vor Ihrem
	 	 Widerruf erfolgt sind, bleiben rechtmässig. 

	 d)	 Zwecke zur Erfüllung gesetzlicher Vorgaben, gemäss Art. 6 Abs. 1 c DSGVO oder im öffentlichen
		  Interesse gemäss Art. 6 Abs. 1 e DSGVO
	 	 Eine Datenverarbeitung kann durch WOLFFKRAN zudem aufgrund rechtlicher, gerichtlicher
	 	 oder behördlicher Verpflichtungen erfolgen, wie beispielsweise zur Erfüllung des betrieblichen
	 	 Gesundheitsmanagement, steuerrechtlicher Kontroll- und Meldepflichten, Steuerprüfungs- und
	 	 Wirtschaftsprüfungsvorschriften, zum Zwecke der Betrugs- und Geldwäscheprävention, der
	 	 Strafverfolgung oder Durchsetzung zivilrechtlicher Ansprüche.

4)	 Datenempfänger

	 Empfänger Ihrer personenbezogenen Daten bei WOLFFKRAN, sind die im Rahmen des Bewerbungsprozesses
	 beteiligten Stellen, wie etwa die Personalabteilung, Führungskräfte sowie die Führungskraft und ggf. Mitarbeiter
	 der jeweiligen Fachabteilung der zu besetzenden Stelle. Im Falle der Begründung eines Arbeitsverhältnisses
	 mit Ihnen, auch die Stellen, die für die organisatorische Aufnahme neuer Mitarbeiter einbezogen werden müssen,
	 wie beispielsweise, Buchhaltung, Arbeitsschutzverantwortliche, IT-Abteilung, Rechtsabteilung. Hierbei kann es
	 sich auch um Abteilungen von Unternehmen im Konzernverbund handeln.
	
	 Eine Weitergabe Ihrer Daten an externe Stellen erfolgt ausschliesslich zu Zwecken der Erfüllung gesetzlicher
	 Vorgaben von Behörden, Gerichten oder falls die Datenübermittlung den berechtigten Interessen von
	 WOLFFKRAN, Dritten oder dem öffentlichen Interesse dient.  

5)	 Dauer der Speicherung Ihrer Daten

	 Wir werden Ihre personenbezogenen Daten nur insoweit und solange speichern, wie dies für den Zweck, für
	 welchen sie durch WOLFFKRAN erhoben oder durch Sie zur Verfügung gestellt wurden, erforderlich ist. Ihre
	 Daten werden für die Dauer des Bewerbungsprozesses gespeichert und bei Nicht-Einstellung nach Ablauf von
	 sechs Monaten an Sie zurückgegeben, bzw. elektronischen gelöscht werden. Dieser Zeitraum kann sich
	 allerdings entsprechend verlängern, falls Streitigkeiten bezüglich der Nichteinstellung auftreten. Eine
	 Speicherung über einen längeren Zeitraum kommt ebenfalls in Betracht, soweit Sie der Speicherung Ihrer
	 Daten zur Hinterlegung in einem Bewerberpool oder für künftige freie Stellen bei WOLFFKRAN zugestimmt
	 haben oder falls eine gesetzliche Verpflichtung oder ein überwiegendes berechtigtes Interesse von
	 WOLFFKRAN oder Dritten der Löschung entgegensteht. 

6)	 Ihr Widerspruchsrecht

	 Sie haben in den Fällen, in denen WOLFFKRAN die Datenverarbeitung auf ein berechtigtes Interesse gemäss
	 Art. 6 Abs. 1 f DSGVO stützt, jederzeit das Recht, der Verarbeitung Ihrer Daten zu widersprechen, soweit dafür
	 Gründe vorliegen, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben. 

7)	 Sonstige Ihnen zustehende Datenschutzrechte

	 Ihnen stehen gemäss der DSGVO folgende Rechte zu:

	 a)	 Sie können Auskunft über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten verlangen, Art. 15 DSGVO.
	 b)	 Sie können die Berichtigung oder Vervollständigung Ihrer Daten verlangen, Art. 16 DSGVO.
	 c)	 Sie können die Löschung sowie die Einschränkung der Nutzung Ihrer Daten gemäss den
	 	 Voraussetzungen der Art. 17 und 18 DSGVO verlangen. 
	 d)	 Sie haben das Recht auf Datenübertragung nach Art. 20 DSGVO, soweit die Daten aufgrund Ihrer
	 	 Einwilligung verarbeitet wurden. 

	 Zur Ausübung Ihrer Rechte wenden Sie sich bitte schriftlich an eine der unter 1) angegebenen Anschrift.
	 Darüber hinaus steht Ihnen das Recht zur Beschwerde bei der zuständigen Datenschutzaufsichtsbehörde
	 gemäss Art. 77 DSGVO zu. 


