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Kennzahlenübersicht Einheit Wert 2022 GRI-Index

Handlungsfeld: Gute Unternehmensführung gewährleisten

Mitglieder im Verwaltungsrat Anzahl 6 GRI 2-9

Nationalitäten der Mitglieder im Verwaltungsrat Anzahl 3 GRI 2-9

Anteil der unabhängigen Mitglieder im Verwaltungsrat   % 50 GRI 2-10

Anteil der Frauen im Verwaltungsrat % 33.3 GRI 405-1

Sitzungen des Prüfungsausschusses (Audit Committee) 
 

Anzahl 5 Eigener Indikator

Derzeitige Amtszeit des leitenden Prüfers  Jahre 4 Eigener Indikator

Mitglieder der Konzernleitung  Anzahl 7 GRI 2-9

Nationalitäten der Konzernleitung Anzahl 5 GRI 2-9

Anzahl der Frauen in der Konzernleitung Anzahl Keine GRI 2-9

Rechtsgesellschaften Anzahl 43 GRI 2-6

Rechtsgesellschaften mit operativer Tätigkeit Anzahl 35 GRI 2-6

Benannte Datenschutzbeauftragte/-koordinatoren Anzahl 21 GRI 2-23

Benannte Compliance Manager/Koordinatoren Anzahl 21 GRI 2-23

Geschulte Mitarbeitende in Cyber Security % 89 GRI 2-23

Standorte Interroll Verhaltenskodex implementiert % 100 GRI 2-23

Bestätigte Fälle von Bestechung, Korruption oder Betrug Anzahl Keine GRI 205-3

Verfahren wegen wettbewerbswidrigen Verhaltens Anzahl Keine GRI 206-1

Verstösse zu Produkt- und Serviceinformationen Anzahl Keine GRI 417-2

Gesamtvergütungsquote Kennzahl 18.5 GRI 2-21

Handlungsfeld: Langfristig erfolgreich sein

Auftragseingang Mio. CHF 572.6 GRI 201-1

Umsatzerlöse Mio. CHF 664.4 GRI 201-1

EBITDA  Mio. CHF 129.0 GRI 201-1
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Kennzahlenübersicht Einheit Wert 2022 GRI-Index

EBITDA  % des Umsatzes 19.5 GRI 201-1

EBIT Mio. CHF 105 Eigener Indikator

EBIT % des Umsatzes 15.8 GRI 201-1

Jahresergebnis Mio. CHF 82.8 GRI 201-1

Jahresergebnis % des Umsatzes 12.5 GRI 201-1

Betrieblicher Cashflow Mio. CHF 71.4 GRI 201-1

Betrieblicher Cashflow % des Umsatzes 10.7 GRI 201-1

Freier Cashflow Mio. CHF 40.9 GRI 201-1

Freier Cashflow % des Umsatzes 7.4 GRI 201-1

Eigenkapital Mio. CHF 394 GRI 201-1

Eigenkapitalquote % 72.2 GRI 201-1

Eigenkapitalrendite % 22.4 GRI 201-1

Ausschüttungsquote pro registrierter Aktie % 33.0 GRI 201-1

Produktinnovationen (Einführung kleiner/gleich 3 Jahre) Umsatzanteil in % 2 GRI 201-1

Investitionen % vom EBITDA 25.1 Eigener Indikator

Interroll Lieferanten mit unterzeichnetem Verhaltenskodex % 26 GRI 2-23

Einkaufsvolumen Mio. CHF 240.3 Eigener Indikator

Ausgaben für lokale Lieferanten Mio. CHF 214.0 Eigener Indikator

Anteil an Ausgaben für lokale Lieferanten % 89 204-1

Lieferanten, die anhand von Umweltkriterien überprüft wurden Anzahl 90 308-1

Lieferanten, die anhand von sozialen Kriterien überprüft wurden Anzahl 90 414-1

A-Lieferanten mit ISO 14001 Zertifizierung Anzahl 134 Eigener Indikator

A-Lieferanten mit ISO 45001 Zertifizierung Anzahl 7 Eigener Indikator

Auf ESG-Risikokriterien bewertete Lieferanten für Produktionsmaterial 
  

Anzahl 2’942 Eigener Indikator

Auf ESG-Risikokriterien bewertete Lieferanten für Produktionsmaterial   % 63 Eigener Indikator

Produktindizierte Vorfälle zu Gesundheit und Sicherheit Anzahl Keine GRI 416-2

Lieferpünktlichkeit (ODP) % 88.5 Eigener Indikator

Kosten schlechter Qualität (CoPQ) % des Umsatzes 0.24 Eigener Indikator



84
ESG-KENNZAHLENÜBERSICHT 2022
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ISO 9001 zertifizierte Standorte Anzahl 7 Eigener Indikator

Standorte mit lokalen Gemeinschaftsprojekten Anzahl 15 GRI 413-1

Spenden CHF 111’000 GRI 413-1

Handlungsfeld: Das Klima und die Umwelt schützen

Gesamtenergieverbrauch GWh 31.05 GRI 302-1

Verbrauch erneuerbarer Energien GWh 10.39 GRI 302-1

Anteil erneuerbarer Energien % 33.5 GRI 302-2

Stromverbrauch GWh 19.4 GRI 302-1

Davon aus erneuerbaren Quellen GWh 10.39 GRI 302-1

Davon aus erneuerbaren Quellen % 53.6 GRI 302-1

Davon erneuerbar und selbst erzeugt MWh 0.03 GRI 302-4

Davon erneuerbar und selbst erzeugt % 0.15 GRI 302-4

Scope 1 GHG-Emissionen t CO₂e 3’072.2 GRI 305-1

Scope 2 GHG-Emissionen, location-based t CO₂e 6’459.2 GRI 305-2

Scope 2 GHG-Emissionen, market-based t CO₂e 5’284.5 GRI 305-2

Scope 1 und 2 GHG-Emissionen, market-based t CO₂e 8’356.8 GRI 305-2

Energieintensität MWh/Mio. CHF 46.73 GRI 302-3

Emissionsintensität (Scope 1 und Scope 2) t CO₂e/Mio. CHF 12.58 GRI 305-4

Produktionsmaterialien, gesamt t 65’138 GRI 301-1

Stahl  t 55’955 GRI 301-1

Andere Metalle t 1’425 GRI 301-1

Kunststoffe t 4’279 GRI 301-1

Elektrische/elektronische Bauteile t 923 GRI 301-1

Andere produktionsrelevante Materialien t 2’458 GRI 301-1

Recycling-Kunststoffe  t 98 GRI 301-2

Verpackungsmaterialien, Kunststoff t 95
GRI 301-1

Verpackungsmaterialien, Holz t 3’001 Eigener Indikator

Verpackungsmaterialien, Kartonagen t 709 GRI 301-1
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Produktionsabfälle t 4’286 GRI 306-3

Wasserverbrauch m³ 43’000 GRI 303-5

Handlungsfeld: Auf die Mitarbeitenden fokussieren

Mitarbeitende, gesamt HC 2’433 GRI 2-7

Mitarbeitende, gesamt FTE 2’325.44 GRI 2-7

Unter 16 Jahre Anzahl 0 GRI 2-7

16 - 18 Jahre Anzahl 4 GRI 2-7

19-35 Jahre Anzahl 697 GRI 2-7

36-50 Jahre Anzahl 1’122 GRI 2-7

51-65 Jahre Anzahl 597 GRI 2-7

Über 65 Jahre Anzahl 13 GRI 2-7

Leiharbeitende Anzahl 211 GRI 2-8

Leiharbeitende % 9 GRI 2-8

Teilzeitarbeitende Anzahl 81 GRI 2-7

Teilzeitarbeitende % 3 GRI 2-7

Trainees/Praktikanten Anzahl 41 GRI 2-7

Frauen in Führungspositionen % 23 GRI 405-1

Arbeitsunfälle, tödlich Anzahl Keine GRI 403-9

Arbeitsunfälle mit grösser gleich einem Tag Ausfall (LTIR) Kennzahl  
200’000 Std.

1.46 GRI 403-9

Arbeitsunfälle mit grösser gleich einem Tag Ausfall (LTIR) Kennzahl  
1’000’000 Std.

7.3 GRI 403-9

Ausfalltage aufgrund von Arbeitsunfällen  Anzahl 556 GRI 403-9

Krankenstand (Fehlzeitenquote/Sickness rate) % 3.2 GRI 403-10

Fluktuation % keine Angabe GRI 401-1

Wechsel in Führungspositionen der Konzernleitung Anzahl Keine Eigener Indikator

Neubesetzungen in Führungspositionen wurden intern besetzt % 39 Eigener Indikator

Geschulte Mitarbeitende Personen in 
Schulungseinheiten

5’301 GRI 404-2
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Durchschnittliche Schulungen Stunden pro 
Mitarbeitenden

5.4 GRI 404-1

Interne Schulungen  Stunden 19’820 GRI 404-2

Externe Schulungen Stunden 12’170 GRI 404-2

Schulungsausgaben Mio. CHF 1.02 GRI 404-2

Anzahl der gemeldeten Fälle von Diskriminierung und Belästigung  Anzahl Keine GRI 406-1

Mitarbeitende mit körperlichen oder geistigen Einschränkungen Anzahl 35 GRI 405-1




