headhunting PERSPEKTIVEN

Executive Search International

headhunting Perspektiven ist Ihr diskreter und zuverlassiger Partner bei der
Vermittlung von Fach- und Flihrungspersonal. Unsere Berufung und Passion ist es,
Bewerber/innen und Unternehmen zusammenzufiihren, die zueinander passen.

headhunting Perspektiven sucht flir einen unserer Klienten in Unterfranken:
IT-Koordinator (m/w/d) - Schwerpunkt CAx/PDM

Das Unternehmen

Auftraggeber ist ein Technologiefiihrer in der internationalen Automotive-Welt.

Ihre Aufgaben

e Administration aller CAx/PDM-Tools fiir die Produktentwicklung inklusive Updates und
Lizenzverwaltung

e Abstimmung und Unterstlitzung externer IT-Dienstleister im Supportfall oder bei
Servicebeauftragungen

e Monitoring von Server-Applikationen (Jobserver, Konverter und Datenaustausch)

o First Level User Support inklusive Priorisierung, Zuordnung oder Bearbeitung von
Stérungsmeldungen aus dem Ticketsystem

e Auswahl und Planung CAx/PDM-relevanter Hardware (Clients und Server)

e Ansprechpartner im KeyUser-Arbeitskreis zwischen Anwendungsabteilungen und globaler IT

o Unterstiitzung bei IT-Projekten im Rahmen einer PLM Unternehmensstrategie

Ihr Profil — Ihre Erfahrungen

e Abgeschlossene Ausbildung (z.B. Fachinformatiker) mit fachspezifischer Zusatzqualifikation

o Erfahrung mit aktuellen IT-Technologien sowie fundierte Windows-Kenntnisse

e Gute Kenntnisse in Microsoft Server und Client Betriebssystemen (LDAP/Active Directory, DNS
und Group Policies)

e Fundierte Erfahrungen im Bereich der Installation und Administration von CAx-Systemen (wie
CAx Tools, Windows Clients) sowie Lizenz-Server (z.B. DSLS und FlexLM)

o Gutes Verstandnis fur IT-Security Standards flir Web Services-Browser-Systeme sowie globaler
IT-Infrastruktur und Netzwerke

o Ausgepragte Kundenorientierung sowie hohe Teamfahigkeit

e Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

e Remote Arbeiten mdglich

Ihre Perspektiven

Verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem international agierenden Umfeld
Individuelle Einarbeitung und langfristige Karriereperspektiven

Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Erholungsurlaub

Kollegiales Miteinander innerhalb einer mittelstandisch gepragten Unternehmenskultur
Betriebliche Gesundheitsangebote und Betriebsrestaurant, sowie Firmen- und Teamevents

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (ausschlie3lich per e-mail)
mit Angabe Ihres realistischen Jahreszieleinkommens und Ihrer Verfligbarkeit.
Hochste Diskretion ist selbstverstandlich.  Wir freuen uns auf Sie!

Ansprechpartner fiir diese Position: Dr. Gilinter Bauer Tel: 09321 219 81
g.bauer@headhunting-perspektiven.de
headhunting Lerchenweg 4 t: 09321-219 81 g.bauer@headhunting-perspektiven.de
PERSPEKTIVEN D-97320 Sulzfeld f: 09321-219 81 www.headhunting-perspektiven.de

Geschéftsfiihrer: Dr. Glinter Bauer

Glnter Bauer ,CONSULTING"

BLZ: 7919 00 00 Finanzamt: Kitzingen
Kto.Nr.: 10 131 0828 Steuernr.: 227/202/80276
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