aut=ega

Unser Auftraggeber ist ein moderner Mobilititsdienstleister und Anbieter des OPNV in der
Metropolregion Rhein-Neckar. Unter den Nahverkehrsbetrieben Deutschlands eine besondere
Stellung ein. Das Unternehmen ist die erste grol3e Verkehrsallianz, die von mehreren Stadten
gemeinsam gegrundet wurde und die zugleich auch in zwei Bundeslandern aktiv ist. Fur
diesen Mandanten suchen wir zum nachstmaoglichen Zeitpunkt am Standort Mannheim im
Rahmen der Festanstellung einen qualifizierten:

Job-ID: CF-00005387
Ort: Mannheim
Remoteanteil / Home Office: 40%

lhre Hauptaufgaben:

« Mitarbeit bei der Digitalisierung der folgenden OPNV-Systeme:
- Fahrgastinformationssysteme
- Dispositionssysteme

» Mitarbeit bei der internen Prozessdigitalisierung

» Betreuung und Optimierung der offenen Programmierschnittstelle Data Hub API
(GraphQL) und der Datensatze nach VDV (Verbands Deutscher Verkehrsunternehmen)
Standards

» Verknupfung von Unternehmensdaten in der Datenvermittlungsplattform
(Microservices)

» Planung, Programmierung und Durchfuhrung von Testlaufen

 Erfassung von Anforderungen

» Konzeption und Umsetzung der unternehmensweiten digitalen Transformation

lhre fachlichen Voraussetzungen:

« Ein erfolgreich abgeschlossenes Studium als Master der Fachrichtung Informatik,
Software Engineering oder Informationstechnik

 Einschlagige Kenntnisse in der Webentwicklung

 Berufserfahrung im Bereich der objektorientiertern Programmierung mit TypeScript

« Sicherer Umgang mit relationalen (MS SQL) und dokumentenbasierten Datenbanken
wie NoSQL und MongoDB

» Kenntnisse im Bereich Docker und Kubernetes

» Erfahrung im Bereich Source-Control Management

» Kenntnisse in Build-Management-Tools

» Erfahrung in der Implementierung von Unit-Tests

» Kenntnisse Uber Schnittstellentechnologien wie z.B.:



- SOAP

- REST

- OData

- Protocol Buffer

- GraphQL

Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

lhre personlichen Voraussetzungen:

Hohes Mals an Belastbarkeit
Teamfahigkeit
Analytischem Denken

Unser Mandant bietet:

Eine faire Bezahlung

Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld

Eine zusatzliche Betriebsrente bei Renteneintritt durch eine Versicherung bei der
Zusatzversorgungskasse

Unterschiedliche, familienfreundliche Arbeitszeitmodelle (wie z.B. Gleitzeit und
Vertrauensarbeitszeit)

Die Moglichkeit zur Arbeit im Home-Office

Eine zusatzliche Versicherung im Rahmen der betrieblichen Altersversorgung

Ein Job-Ticket zur Nutzung von o6ffentlichen Verkehrsmitteln im gesamten Netz des
Verkehrsverbundes Rhein-Neckar (VRN)

Kostenfeie Parkmoglichkeiten

Gute Weiterentwicklungschancen

Betrieblicher Mutterschutz

Informationsveranstaltungen zur Pflege von Angehdorigen

Ferienangebote fur Kinder

Verschiedene Sportgruppen

Eine jahrliche Gesundheitswoche fur die Mitarbeiter

Vergunstigte Angebote fur zahlreiche Veranstaltungen in der Region

Eine Kantine

Thr Ansprechpartner:
Josefa Eickershoff



auteega GmbH
Kaiserring 14-16
68161 Mannheim

Telefon: +49 151 228 862 45
E-Mail: josefa.eickershoff@auteega.com
Jetzt bewerben


https://www.auteega.com/stellenangebote/details/?jobid=66d1a378-da09-11ee-8609-0242ac130004&apply=true

