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headhunting Perspektiven ist Ihr diskreter und zuverlässiger Partner bei der 
Vermittlung von Fach- und Führungspersonal. Unsere Berufung und Passion ist es, 
Bewerber/innen und Unternehmen zusammenzuführen, die zueinander passen. 
 

headhunting Perspektiven sucht für einen unserer Klienten in Unterfranken:  
 

IT-Projektleiter (m/w/d) - Schwerpunkt CAQ - 
 

Das Unternehmen 
 

Auftraggeber ist ein Technologieführer in der internationalen Automotive-Welt.    
 

Ihre Aufgaben 

 Ganzheitliche Planung und Steuerung von IT-Projekten im Rahmen von Softwarelösungen 
(u.a. CAQ) 

 Klärung von Anwendungsanforderungen und Analyse vorhandener Prozesse 
 Installation, Test und Inbetriebnahme von IT-Anwendungen und Systemen 
 Konfiguration und Abstimmung von neuen Datenaustausch-Schnittstellen 
 Präventives Monitoring sowie Fehlerbeseitigung für implementierte Applikationen 
 2nd Level Support für die betreuten Applikationen 
 Beratung der Fachbereiche hinsichtlich der Prozesse und deren technische Umsetzung 

Ihr Profil – Ihre Erfahrungen 

 Abgeschlossenes Studium, z.B. Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare 
fachliche Qualifikation 

 Mehrjährige Erfahrung im Anforderungsmanagement 
 Fundierte Kenntnisse in Microsoft Server und Client Betriebssystemen sowie 

Programmiersprachen 
 Ausgeprägtes Verständnis für IT-Security Standards für Web Services-Browser-Systeme 

sowie globaler IT-Infrastruktur und Netzwerke 
 Userfreundliche und dienstleistungsorientierte Arbeitsweise 
 Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 
 Sichere Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 
Ihre Perspektiven 

 Verantwortungsvolle und spannende Aufgaben in einem international agierenden Umfeld 

 Individuelle Einarbeitung und langfristige Karriereperspektiven 

 Flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Erholungsurlaub 

 Kollegiales Miteinander innerhalb einer mittelständisch geprägten Unternehmenskultur 

 Betriebliche Gesundheitsangebote und Betriebsrestaurant, sowie Firmen- und Teamevents    

Bitte senden Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen (ausschließlich per e-mail) 
mit Angabe Ihres realistischen Jahreszieleinkommens und Ihrer Verfügbarkeit.                  
Höchste Diskretion ist selbstverständlich. Wir freuen uns auf Sie! 

Ansprechpartner für diese Position:   Dr. Günter Bauer    Tel: 09321 219 81 
      g.bauer@headhunting-perspektiven.de    
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